Statut

Stowarzyszenia ,,Projekt Bydgoszcz”

(tekst jednolity)

ROZDZIAL |
Postanowienia ogoélne

§1

Stowarzyszenie ,,Projekt Bydgoszcz”, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym
zrzeszeniem o celach niezarobkowych.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach
(j.t. Dz. U. z 2001 r. nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

§3
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

§4
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

§5

1. Siedziba Stowarzyszenia jest Bydgoszcz.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziataé na terenie innych panstw z poszanowaniem

tamtejszego prawa.

56
Stowarzyszenie moze byc¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych celach dziatania.

§7

1. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej jego cztonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

58
Stowarzyszenia ma charakter apolityczny.

59

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i znakow graficznych, przez ktére nalezy rozumiec¢ zwtaszcza logo
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL II
Cele i srodki dziatania

5§10

Celami Stowarzyszenia sa:

Popularyzacja wiedzy o Bydgoszczy dotyczacej historii miasta, terazniejszosci i planéw na przysztosc.
Dziatalnos¢ inicjujaca i wspomagajaca rozwdéj gospodarczy Bydgoszczy.

Dziatalnos¢ inicjujaca i wspomagajaca zwiekszenie potencjatu kulturalnego Bydgoszczy.

Dziatalnosc inicjujaca i wspomagajaca ochrone dziedzictwa naturalnego oraz zabytkow Bydgoszczy.
Dziatalnos$¢ na rzecz rozwoju nauki i szkolnictwa wyzszego w Bydgoszczy.

Dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania i rozwoju kultury fizycznej oraz sportu w Bydgoszczy.
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Powyzsze cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:
1. Podejmowanie i wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz szeroko rozumianego rozwoju miasta Bydgoszcz
i podnoszenia jego rangi.
Podejmowanie i wspieranie inicjatyw ukierunkowanych na rzecz szeroko rozumianej poprawy wizerunku
Bydgoszczy.
Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej dotyczacej Bydgoszczy.
Stworzenie i prowadzenie strony internetowej Stowarzyszenia
Uczestnictwo w konsultacjach spotecznych.
Organizowanie spotkan, sesji i konferencji poswieconych historii i wspétczesnym problemom Bydgoszczy.
Monitorowanie probleméw i ograniczen, na jakie napotykaja inwestorzy w Bydgoszczy.
Propagowanie i wspieranie inicjatyw majacych na celu zabieganie o srodki finansowe pochodzace ze zrodet
krajowych i miedzynarodowych, w tym z Unii Europejskiej, z przeznaczeniem na dofinansowanie projektow
i programow zwiazanych z szeroko rozumianym rozwojem Bydgoszczy.
9. Wspotprace z organizacjami o podobnych celach i zakresie dziatania.
10. Wspotprace z osobami fizycznymi, instytucjami i przedsiebiorstwami krajowymi oraz zagranicznymi
w zakresie wymiany informacji i pomocy w realizacji statutowych celéow Stowarzyszenia.
11. Prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkdw Stowarzyszenia poprzez aktywnosc kulturalna, rekreacyjna
i towarzyska.
12. Inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL lil
Cztonkowie - prawa i obowiazki

5§12

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne oraz prawne, a takze jednostki organizacyjne
niebedace osobami prawnymi, ktorym ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna.

2. Osoba prawna, a takze jednostka organizacyjna niebedaca osoba prawna, ktdérej ustawa przyznaje
zdolnos¢ prawna, moze byc¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§13

Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a. zwyczajnych,

b. wspierajacych,

c. honorowych.

§ 14

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra:
a. ztozy deklaracje cztonkowska na pismie,
b. przedstawi pozytywna opinie dwoch cztonkdw Stowarzyszenia.
2. Cztonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji przyjetej przez Zarzad w drodze uchwaty.
3. Postanowien pkt. 1 lit. b oraz pkt. 1 lit. ¢ nie stosuje sie do cztonkdw-zatozycieli Stowarzyszenia, ktorzy
ztoza deklaracje cztonkowska, o ktorej mowa w pkt. 1 lit. a.

§15

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zostac osoba fizyczna lub prawna, a takze jednostka
organizacyjna niebedaca osoba prawna, ktorej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna, jesli ztozy pisemna
deklaracje pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej zwigzanej z dziatalnoscig Stowarzyszenia.

5§16
Cztonkiem wspierajacym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji przyjetej przez Zarzad w drodze uchwaty.

§17

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byc¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad w dziatalnosc
na rzecz rozwoju miasta Bydgoszczy badz Stowarzyszenia, jesli wyrazi wole przyjecia niniejszego tytutu.
2. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia nie moze zostac¢ cztonek zwyczajny Stowarzyszenia.

5§18

Cztonkowie honorowi sa przyjmowani przez Walne Zebranie Cztonkow na pisemny i umotywowany wniosek
10 cztonkow Stowarzyszenia.



§19

1. Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
c. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz w innych spotkaniach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d. zgtaszania wnioskdw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a. brania czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c. regularnego optacania sktadek.

§20

Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jednak brac
udziat - z gtosem doradczym - w dziataniach statutowych organdw Stowarzyszenia; poza tym posiadaja takie
prawa jak cztonkowie zwyczajni.

5§21

Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywiazywania sie z zadeklarowanych swiadczen, przestrzegania statutu
oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia

§22
Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§23

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a. pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b. wykluczenia przez Zarzad:
z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
z powodu notorycznego braku uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,
z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich za okres trzech miesiecy,
na pisemny, umotywowany wniosek pieciu cztonkow Stowarzyszenia,

c. skreslenia przez Zarzad w przypadku:
pozbawienia praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu,
skazania prawomocnym wyrokiem sadu za popetnienie przestepstwa umyslnego,
Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

5§24

1. Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw stowarzyszenia lub pozbawienia cztonkostwa
zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow.
2. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
Witadze stowarzyszenia

§ 25

1. Wtadzami Stowarzyszenia s jego organy:
a. Walne Zebranie Cztonkdw
b. Zarzad
c. Komisja Rewizyjna
2. Organami wybieralnymi Stowarzyszenia sa Zarzad i Komisja Rewizyjna.

§ 26

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkow Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, w gtosowaniu jawnym, chyba zZe postanowienia
niniejszego statutu stanowia inaczej.



§27

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa dwa lata, a ich wybdr odbywa sie w gtosowaniu
jawnym, bezwzgledna wiekszoscia gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia
uprawnionych do gtosowania.

§ 28

1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkow biora udziat:
a. z gtosem stanowiacym - cztonkowie zwyczajni,
b. z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

§ 29
Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 30

1. Walne Zebranie Cztonkow zwyczajne jest zwotywane co najmniej raz na rok przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdow co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania.

3. Jezeli w ustalonym terminie i miejscu obrad wystapi przeszkoda w postaci braku quorum, to Zarzad
zobowiazany jest zwotac kolejne Walne Zebranie Cztonkow, nie pézniej niz w ciagu 48 godzin, na ktorym
uchwaty podejmowane beda zwykta wiekszoscia gtosow niezaleznie od liczby obecnych cztonkow
Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

4. W przypadku wskazanym w pkt. 3 nie ma zastosowania pkt. 2.

§ 31

1.  Walne Zebranie Cztonkow nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie.
2. Walne Zebranie Cztonkdow nadzwyczajne zwotywane jest przez:
a. Zarzad - z jego inicjatywy, badz na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.
b. Komisje Rewizyjna - z jej inicjatywy.

§ 32

1. Jezeli w ustalonym terminie i miejscu obrad wystapi przeszkoda w postaci braku quorum, to Zarzad, badz
Komisja Rewizyjna, zobowiazane sa zwota¢ kolejne Walne Zebranie Cztonkow, nie poézniej niz w ciagu 48
godzin, na ktorym uchwaty podejmowane beda zwykta wiekszoscia gtosow niezaleznie od liczby obecnych
cztonkow Stowarzyszenia.

2. W przypadku wskazanym w pkt. 1 nie ma zastosowania § 30 pkt. 2.

§33

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

okreslanie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybor i odwotywanie organdw wybieralnych Stowarzyszenia

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

odwotywanie Zarzadu w przypadku nie udzielenia absolutorium

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na rzecz

Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkow Stowarzyszenia lub jego

wtadze,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach

niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Cztonkoéw podejmuje uchwate w sprawie odwotania Zarzadu jako catosci
lub poszczegdlnych jego cztonkdw w czasie trwania kadencji Zarzadu, na pisemny i umotywowany wniosek
co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Uchwate, o ktorej mowa w pkt. 2, podejmuje Walne Zebranie Cztonkdw po zapoznaniu sie z opinig Komisji
Rewizyjnej w tej sprawie, wiekszosciag kwalifikowana 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, w gtosowaniu jawnym.
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§ 34

Zarzad jest powotany do kierowania cata dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania
Cztonkow.

§35

1. Zarzad sktada sie z 3 osdb wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw, w tym prezesa, wiceprezesa i
skarbnika.

2. Prezesa, wiceprezesa i skarbnika wybiera Walne Zebranie Cztonkéw sposrdd powotanych cztonkow Zarzadu.

3. W sktad zarzadu nie moze wchodzi¢ cztonek partii politycznej, cztonek komitetu wyborczego, radny
organow stanowiacych jednostek samorzadu terytorialnego oraz cztonek organéw wykonawczych tych
jednostek, a takze poset Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej i senator Senatu Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Sktad pierwszego Zarzadu Stowarzyszenia, w tym prezesa, wiceprezesa oraz skarbnika wybiera Zebranie
Zatozycielskie Stowarzyszenia.

§ 36

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesiac.
2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

§ 37
Do zadan Zarzadu nalezy:

a. realizacja celéw Stowarzyszenia,

b. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

c. sporzadzanie plandw pracy Stowarzyszenia i ich wykonywanie,

d. sporzadzanie corocznego sprawozdania finansowego oraz merytorycznego z dziatalnosci Stowarzyszenia,
e. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

f. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,

g. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

h. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow - zwyczajnego i nadzwyczajnego,

i.  przyjmowanie i skreslanie, w drodze uchwaty, cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 38

Zarzad przekazuje Komisji Rewizyjnej coroczne sprawozdania finansowe oraz merytoryczne z dziatalnosci
Stowarzyszenia.

§ 39

1. Mozliwe jest odwotanie Zarzadu jako catosci lub poszczegdlnych jego cztonkéw podczas trwania kadencji
Zarzadu.

2. Pisemny i umotywowany wniosek o odwotanie Zarzadu jako catosci lub poszczegdlnych jego cztonkow,
moze ztozy¢ co najmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

3.  Wniosek, o ktorym mowa w pkt. 2, przekazywany jest Komisji Rewizyjnej celem zaopiniowania, przy czym
opinia ta, nie jest wiazaca dla Walnego Zebrania Cztonkéw, podejmujacego uchwate w tej sprawie.

§ 40
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia Stowarzyszenia.

s 41

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 osob wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow, w tym
przewodniczacego, zastepcy oraz sekretarza.

2. Przewodniczacego, zastepce oraz sekretarza wybiera Walne Zebranie Cztonkow sposrod powotanych
cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

3. Sktad pierwszej Komisji Rewizyjnej, w tym przewodniczacego, zastepce oraz sekretarza wybiera Zebranie
Zatozycielskie Stowarzyszenia.

§ 42

1. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,
b. opiniowanie wnioskow o odwotanie Zarzadu jako catosci lub poszczegdlnych jego cztonkdw
Walnemu Zebraniu Cztonkow,
c. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow - nadzwyczajnego,
d. sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,
e. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.



2. Komisja Rewizyjna na podstawie przedtozonych przez Zarzad sprawozdan - finansowego i merytorycznego
z dziatalnosci Stowarzyszenia, sporzadza wniosek o udzielenie zarzadowi absolutorium przez Walne
Zebranie Cztonkdw.

§43

1. Cztonkowie organow wybieralnych Stowarzyszenia maja prawo do ztozenia rezygnacji z piastowanej
funkcji.

2. Rezygnacje sktada sie pisemnie, w dowolnym czasie, informujac o niej wszystkich cztonkow
Stowarzyszenia.

§ 44

1. W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie ich
sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt
zmniejszeniu.

2. W tym trybie mozna powotac¢ nie wiecej niz 2 nowych cztonkéw danego organu.

ROZDZIAL V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§45

Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a. ze sktadek cztonkowskich,

b. darowizn, spadkéw, zapisow,
c. dotacji i ofiarnosci publicznej.

§ 46
Wszelkie srodki pieniezne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie Stowarzyszenia.

§ 47
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

§48
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

5§49

Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen woli w szczego6lnosci
w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§50

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkow kwalifikowana wiekszoscia 2/3 gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
do gtosowania.

§ 51

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdw okresla sposdb jego likwidacji
oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 52

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy ustawy Prawo
o Stowarzyszeniach.



