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Statut 
 

Stowarzyszenia „Projekt Bydgoszcz” 
 

(tekst jednolity) 
 
 
 

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne 
 
§ 1 
 

Stowarzyszenie „Projekt Bydgoszcz”, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym 
zrzeszeniem o celach niezarobkowych. 

 
§ 2 
 

Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o stowarzyszeniach  
(j.t. Dz. U. z 2001 r. nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz niniejszego Statutu. 

 
§ 3 
 

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

 
§ 4 
 

Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieograniczony. 

 
§ 5 
 

1. Siedzibą Stowarzyszenia jest Bydgoszcz. 
2. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
3. Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie moŜe działać na terenie innych państw z poszanowaniem 

tamtejszego prawa. 

 
§ 6 
 

Stowarzyszenie moŜe być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnych celach działania. 

 
§ 7 
 

1. Działalność Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy społecznej jego członków. 
2. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moŜe zatrudniać pracowników. 

 
§ 8 
 

Stowarzyszenia ma charakter apolityczny. 

 
§ 9 
 

Stowarzyszenie ma prawo uŜywania pieczęci i znaków graficznych, przez które naleŜy rozumieć zwłaszcza logo 
Stowarzyszenia. 

 
ROZDZIAŁ II 
Cele i środki działania 

 
§ 10 
 

Celami Stowarzyszenia są: 
1. Popularyzacja wiedzy o Bydgoszczy dotyczącej historii miasta, teraźniejszości i planów na przyszłość. 
2. Działalność inicjująca i wspomagająca rozwój gospodarczy Bydgoszczy. 
3. Działalność inicjująca i wspomagająca zwiększenie potencjału kulturalnego Bydgoszczy. 
4. Działalność inicjująca i wspomagająca ochronę dziedzictwa naturalnego oraz zabytków Bydgoszczy. 
5. Działalność na rzecz rozwoju nauki i szkolnictwa wyŜszego w Bydgoszczy. 
6. Działalność na rzecz upowszechniania i rozwoju kultury fizycznej oraz sportu w Bydgoszczy. 
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§ 11 
 

PowyŜsze cele Stowarzyszenie realizuje poprzez: 
1. Podejmowanie i wspieranie inicjatyw społecznych na rzecz szeroko rozumianego rozwoju miasta Bydgoszcz 

i podnoszenia jego rangi. 
2. Podejmowanie i wspieranie inicjatyw ukierunkowanych na rzecz szeroko rozumianej poprawy wizerunku 

Bydgoszczy. 
3. Prowadzenie działalności informacyjno–promocyjnej dotyczącej Bydgoszczy. 
4. Stworzenie i prowadzenie strony internetowej Stowarzyszenia 
5. Uczestnictwo w konsultacjach społecznych. 
6. Organizowanie spotkań, sesji i konferencji poświęconych historii i współczesnym problemom Bydgoszczy. 
7. Monitorowanie problemów i ograniczeń, na jakie napotykają inwestorzy w Bydgoszczy. 
8. Propagowanie i wspieranie inicjatyw mających na celu zabieganie o środki finansowe pochodzące ze źródeł 

krajowych i międzynarodowych, w tym z Unii Europejskiej, z przeznaczeniem na dofinansowanie projektów 
i programów związanych z szeroko rozumianym rozwojem Bydgoszczy. 

9. Współpracę z organizacjami o podobnych celach i zakresie działania. 
10. Współpracę z osobami fizycznymi, instytucjami i przedsiębiorstwami krajowymi oraz zagranicznymi 

w zakresie wymiany informacji i pomocy w realizacji statutowych celów Stowarzyszenia. 
11. Prowadzenie działalności integrującej członków Stowarzyszenia poprzez aktywność kulturalną, rekreacyjną 

i towarzyską. 
12. Inne działania sprzyjające realizacji statutowych celów Stowarzyszenia. 

 
ROZDZIAŁ III 
Członkowie – prawa i obowiązki 

 
§ 12 
 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne oraz prawne, a takŜe jednostki organizacyjne 
niebędące osobami prawnymi, którym ustawa przyznaje zdolność prawną. 

2. Osoba prawna, a takŜe jednostka organizacyjna niebędąca osobą prawną, której ustawa przyznaje 
zdolność prawną, moŜe być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia. 

 
§ 13 
 

Stowarzyszenie posiada członków: 
a. zwyczajnych, 
b. wspierających, 
c. honorowych. 

 
§ 14 
 

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moŜe być kaŜda osoba fizyczna, która: 
a. złoŜy deklarację członkowską na piśmie, 
b. przedstawi pozytywną opinię dwóch członków Stowarzyszenia. 

2. Członkiem zwyczajnym staje się po złoŜeniu pisemnej deklaracji przyjętej przez Zarząd w drodze uchwały. 
3. Postanowień pkt. 1 lit. b oraz pkt. 1 lit. c nie stosuje się do członków-załoŜycieli Stowarzyszenia, którzy 

złoŜą deklarację członkowską, o której mowa w pkt. 1 lit. a. 

 
§ 15 
 

Członkiem wspierającym Stowarzyszenie moŜe zostać osoba fizyczna lub prawna, a takŜe jednostka 
organizacyjna niebędąca osobą prawną, której ustawa przyznaje zdolność prawną, jeśli złoŜy pisemną 
deklarację pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej związanej z działalnością Stowarzyszenia. 

 
§ 16 
 

Członkiem wspierającym staje się po złoŜeniu pisemnej deklaracji przyjętej przez Zarząd w drodze uchwały. 

 
§ 17 
 

1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia moŜe być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w działalność 
na rzecz rozwoju miasta Bydgoszczy bądź Stowarzyszenia, jeśli wyrazi wolę przyjęcia niniejszego tytułu. 

2. Członkiem honorowym Stowarzyszenia nie moŜe zostać członek zwyczajny Stowarzyszenia. 

 
§ 18 
 

Członkowie honorowi są przyjmowani przez Walne Zebranie Członków na pisemny i umotywowany wniosek 
10 członków Stowarzyszenia. 
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§ 19 
 

1. Członkowie zwyczajni mają prawo: 
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia, 
b. korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia, 
c. udziału w zebraniach, wykładach oraz w innych spotkaniach organizowanych przez 

Stowarzyszenie, 
d. zgłaszania wniosków dotyczących działalności Stowarzyszenia. 

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 
a. brania czynnego udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów, 
b. przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 
c. regularnego opłacania składek. 

 
§ 20 
 

Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogą jednak brać 
udział – z głosem doradczym - w działaniach statutowych organów Stowarzyszenia; poza tym posiadają takie 
prawa jak członkowie zwyczajni. 

 
§ 21 
 

Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, przestrzegania statutu 
oraz uchwał władz Stowarzyszenia 

 
§ 22 
 

Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich. 

 
§ 23 
 

Utrata członkostwa następuje na skutek: 
a. pisemnej rezygnacji złoŜonej na ręce Zarządu, 
b. wykluczenia przez Zarząd: 

-    z powodu łamania statutu i nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia, 
-    z powodu notorycznego braku uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,  
-    z powodu zalegania z opłatą składek członkowskich za okres trzech miesięcy,  
-    na pisemny, umotywowany wniosek pięciu członków Stowarzyszenia, 

c. skreślenia przez Zarząd w przypadku: 
-    pozbawienia praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sądu, 
-    skazania prawomocnym wyrokiem sądu za popełnienie przestępstwa umyślnego, 
-    śmierci członka oraz utraty osobowości prawnej przez osoby prawne. 

 
§ 24 
 

1. Od uchwały Zarządu w sprawie przyjęcia w poczet członków stowarzyszenia lub pozbawienia członkostwa 
zainteresowanemu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków.  

2. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna. 

 
ROZDZIAŁ IV 
Władze stowarzyszenia 

 
§ 25 
 

1. Władzami Stowarzyszenia są jego organy: 
a. Walne Zebranie Członków 
b. Zarząd 
c. Komisja Rewizyjna 

2. Organami wybieralnymi Stowarzyszenia są Zarząd i Komisja Rewizyjna. 

 
§ 26 
 

Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 
połowy członków Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania, w głosowaniu jawnym, chyba Ŝe postanowienia 
niniejszego statutu stanowią inaczej. 
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§ 27 
 

Kadencja wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa dwa lata, a ich wybór odbywa się w głosowaniu 
jawnym, bezwzględną większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia 
uprawnionych do głosowania.  

 
§ 28 
 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyŜszą władzą Stowarzyszenia.  
2. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział: 

a. z głosem stanowiącym - członkowie zwyczajni, 
b. z głosem doradczym - członkowie wspierający, honorowi oraz zaproszeni goście. 

 
§ 29 
 

Walne Zebranie Członków moŜe być zwyczajne i nadzwyczajne. 

 
§ 30 
 

1. Walne Zebranie Członków zwyczajne jest zwoływane co najmniej raz na rok przez Zarząd Stowarzyszenia.  
2. Termin i miejsce obrad Zarząd podaje do wiadomości wszystkich członków co najmniej na 14 dni przed 

terminem zebrania. 
3. JeŜeli w ustalonym terminie i miejscu obrad wystąpi przeszkoda w postaci braku quorum, to Zarząd 

zobowiązany jest zwołać kolejne Walne Zebranie Członków, nie później niŜ w ciągu 48 godzin, na którym 
uchwały podejmowane będą zwykłą większością głosów niezaleŜnie od liczby obecnych członków 
Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania. 

4. W przypadku wskazanym w pkt. 3 nie ma zastosowania pkt. 2. 

 
§ 31 
 

1. Walne Zebranie Członków nadzwyczajne moŜe się odbyć w kaŜdym czasie.  
2. Walne Zebranie Członków nadzwyczajne zwoływane jest przez:  

a. Zarząd - z jego inicjatywy, bądź na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków 
zwyczajnych Stowarzyszenia. 

b. Komisję Rewizyjną – z jej inicjatywy. 

 
§ 32 
 

1. JeŜeli w ustalonym terminie i miejscu obrad wystąpi przeszkoda w postaci braku quorum, to Zarząd, bądź 
Komisja Rewizyjna, zobowiązane są zwołać kolejne Walne Zebranie Członków, nie później niŜ w ciągu 48 
godzin, na którym uchwały podejmowane będą zwykłą większością głosów niezaleŜnie od liczby obecnych 
członków Stowarzyszenia. 

2. W przypadku wskazanym w pkt. 1 nie ma zastosowania § 30 pkt. 2. 

 
§ 33 
 

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków naleŜy: 
a. określanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, 
b. uchwalanie zmian statutu, 
c. wybór i odwoływanie organów wybieralnych Stowarzyszenia 
d. udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej, 
e. odwoływanie Zarządu w przypadku nie udzielenia absolutorium 
f. rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 
g. uchwalanie wysokości składek członkowskich oraz wszystkich innych świadczeń na rzecz 

Stowarzyszenia, 
h. podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego, 
i. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia, 
j. rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub jego 

władze, 
k. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 
l. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 
m. podejmowanie uchwał w kaŜdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach 

niezastrzeŜonych do kompetencji innych władz stowarzyszenia. 
2. Walne Zebranie Członków podejmuje uchwałę w sprawie odwołania Zarządu jako całości 

lub poszczególnych jego członków w czasie trwania kadencji Zarządu, na pisemny i umotywowany wniosek 
co najmniej 1/3 członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

3. Uchwałę, o której mowa w pkt. 2, podejmuje Walne Zebranie Członków po zapoznaniu się z opinią Komisji 
Rewizyjnej w tej sprawie, większością kwalifikowaną 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy 
członków Stowarzyszenia uprawnionych do głosowania, w głosowaniu jawnym. 
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§ 34 
 

Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z uchwałami Walnego Zebrania 
Członków.  

 
§ 35 
 

1. Zarząd składa się z 3 osób wybieranych przez Walne Zebranie Członków, w tym prezesa, wiceprezesa i 
skarbnika.  

2. Prezesa, wiceprezesa i skarbnika wybiera Walne Zebranie Członków spośród powołanych członków Zarządu. 
3. W skład zarządu nie moŜe wchodzić członek partii politycznej, członek komitetu wyborczego, radny 

organów stanowiących jednostek samorządu terytorialnego oraz członek organów wykonawczych tych 
jednostek, a takŜe poseł Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej i senator Senatu Rzeczypospolitej Polskiej. 

4. Skład pierwszego Zarządu Stowarzyszenia, w tym prezesa, wiceprezesa oraz skarbnika wybiera Zebranie 
ZałoŜycielskie Stowarzyszenia. 

 
§ 36 
 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niŜ raz na miesiąc.  
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje prezes. 

 
§ 37 
 

Do zadań Zarządu naleŜy: 
a. realizacja celów Stowarzyszenia, 
b. wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków, 
c. sporządzanie planów pracy Stowarzyszenia i ich wykonywanie, 
d. sporządzanie corocznego sprawozdania finansowego oraz merytorycznego z działalności Stowarzyszenia, 
e. sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia, 
f. podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciąŜaniu majątku Stowarzyszenia, 
g. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz, 
h. zwoływanie Walnego Zebrania Członków – zwyczajnego i nadzwyczajnego, 
i. przyjmowanie i skreślanie, w drodze uchwały, członków Stowarzyszenia. 

 
§ 38 
 

Zarząd przekazuje Komisji Rewizyjnej coroczne sprawozdania finansowe oraz merytoryczne z działalności 
Stowarzyszenia. 

 
§ 39 
 

1. MoŜliwe jest odwołanie Zarządu jako całości lub poszczególnych jego członków podczas trwania kadencji 
Zarządu. 

2. Pisemny i umotywowany wniosek o odwołanie Zarządu jako całości lub poszczególnych jego członków, 
moŜe złoŜyć co najmniej 1/3 członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

3. Wniosek, o którym mowa w pkt. 2, przekazywany jest Komisji Rewizyjnej celem zaopiniowania, przy czym 
opinia ta, nie jest wiąŜąca dla Walnego Zebrania Członków, podejmującego uchwałę w tej sprawie. 

 
§ 40 
 

Komisja Rewizyjna powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością Stowarzyszenia. 

 
§ 41 
 

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób wybieranych przez Walne Zebranie Członków, w tym 
przewodniczącego, zastępcy oraz sekretarza. 

2. Przewodniczącego, zastępcę oraz sekretarza wybiera Walne Zebranie Członków spośród powołanych 
członków Komisji Rewizyjnej. 

3. Skład pierwszej Komisji Rewizyjnej, w tym przewodniczącego, zastępcę oraz sekretarza wybiera Zebranie 
ZałoŜycielskie Stowarzyszenia. 

 
§ 42 
 

1. Do zadań Komisji Rewizyjnej naleŜy: 
a. kontrolowanie działalności Zarządu, 
b. opiniowanie wniosków o odwołanie Zarządu jako całości lub poszczególnych jego członków 

Walnemu Zebraniu Członków, 
c. zwoływanie Walnego Zebrania Członków - nadzwyczajnego, 
d. składanie wniosków z kontroli na Walnym Zebraniu Członków, 
e. składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu Członków. 
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2. Komisja Rewizyjna na podstawie przedłoŜonych przez Zarząd sprawozdań – finansowego i merytorycznego 
z działalności Stowarzyszenia, sporządza wniosek o udzielenie zarządowi absolutorium przez Walne 
Zebranie Członków. 

 
§ 43 
 

1. Członkowie organów wybieralnych Stowarzyszenia mają prawo do złoŜenia rezygnacji z piastowanej 
funkcji. 

2. Rezygnację składa się pisemnie, w dowolnym czasie, informując o niej wszystkich członków 
Stowarzyszenia. 

 
§ 44 
 

1. W razie gdy skład władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupełnienie ich 
składu moŜe nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie organu, który uległ 
zmniejszeniu.  

2. W tym trybie moŜna powołać nie więcej niŜ 2 nowych członków danego organu. 

 
ROZDZIAŁ V 
Majątek i fundusze Stowarzyszenia 

 
§ 45 
 

Majątek Stowarzyszenia powstaje: 
a. ze składek członkowskich, 
b. darowizn, spadków, zapisów, 
c. dotacji i ofiarności publicznej. 

 
§ 46 
 

Wszelkie środki pienięŜne mogą być przechowywane wyłącznie na koncie Stowarzyszenia. 

 
§ 47 
 

Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

 
§ 48 
 

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciąŜania majątku Stowarzyszenia podejmuje Zarząd. 

 
§ 49 
 

Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictwa i składania innych oświadczeń woli w szczególności 
w sprawach majątkowych wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu działających łącznie. 

 
ROZDZIAŁ VI 
Postanowienia końcowe 

 
§ 50 
 

Uchwałę w sprawie zmiany statutu oraz uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie 
Członków kwalifikowaną większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy uprawnionych 
do głosowania.  

 
§ 51 
 

Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Członków określa sposób jego likwidacji 
oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia.  

 
§ 52 
 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo 
o Stowarzyszeniach. 

 
 
 


